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CURRICULUM VITAE 
 

CLAUDIA PRESTI 
 
 

  

POSIZIONE ATTUALE 

Ricercatore t.d. art. 24, comma 3, lett. b) L. 240/2010              02/02/2024 – ad oggi 
Settore concorsuale 13/B1 – SSD ECON-06/A Economia Aziendale 
Dipartimento di Economia e Impresa, Università di Catania 

 
Titolare insegnamento “Fondamenti di Analisi di Bilancio” (9CFU)                      a.a. 2023-2024 – ad oggi 
Corso di Laurea in Economia Aziendale, Dipartimento di Economia e Impresa, Università di Catania 
 
Titolare insegnamento “Internal Auditing e Business Intelligence” (6 CFU)        a.a. 2023-2024 – ad oggi 
Corsi di Laurea Magistrale in Direzione Aziendale e in Finanza Aziendale, Dipartimento di Economia e 
Impresa, Università di Catania 
 
 

ATTIVITÀ DI RICERCA PRESSO ISTITUTI ESTERI 

Invited Visiting Research Scholar               giugno 2018 – dicembre 2018 
HEC Montréal Business School, Montréal, Canada 
Ambito di ricerca: Management Accounting 
 
 

 ALTRI TITOLI POSSEDUTI 

Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di          04/11/2024 – 04/11/2036 
Professore Universitario di Seconda Fascia  
settore concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE 
 
Ricercatore t.d. art. 24, comma 3, lett. a) L. 240/2010         02/05/2022 – 31/01/2024 
Università di Pisa, Dipartimento di Economia e Management 
Settore concorsuale 13/B1 – SSD SECS-P/07 Economia Aziendale 
 
Titolare di assegno di ricerca            01/12/2020 – 01/05/2022 
Università di Pisa, Dipartimento di Economia e Management  
SSD SECS-P/07 Economia Aziendale  
Progetto di Ricerca “Integrazione tra sistemi di risk management e di performance management”. 
 
Titolare di assegno di ricerca                        15/11/2019 – 15/11/2020 
Università di Pisa, Polo Universitario Sistemi Logistici di Livorno 
SSD ING-IND/17 Impianti Industriali Meccanici 
Progetto di Ricerca “QRLMS – Quick Response Logistics and Manufacturing in the Supply Chain of Shoes 
Industry”. 
 
 

Nazionalità: Italiana 
ORCID ID: 0000-0003-2811-5208 

Email: claudia.presti@unict.it 
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Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e Management       28 febbraio 2020 
Programma di Dottorato congiunto Università di Pisa, Università degli Studi di Firenze e Università di Siena 
– XXXII ciclo.  
 
Laurea Magistrale in Strategia, Management e Controllo         05 ottobre 2016 
Università di Pisa, Dipartimento di Economia e Management 
 
Laurea in Economia Aziendale         26 novembre 2014 
Università degli Studi di Catania, Dipartimento di Economia e Impresa 
 
 

ULTERIORE FORMAZIONE 
 Scuola Leadership Aidea (LeA) – Percorso Academic Leadership, Roma (6-7 settembre 2024). 
 Summer School in Qualitative Research Methods. A focus on management and governance, Pisa (20-

24 maggio 2019). 
 Scuola estiva ADEIMF 2017, Metodi e tecniche della ricerca, Lecce (3-7 luglio 2017). 
 Scuola AIDEA di Metodologia della Ricerca 2017, Palermo (28 settembre - 01 ottobre 2017). 
 
 

PUBBLICAZIONI 

MONOGRAFIE 
1. Luciano, M., Presti, C. (2024), Modello di Analisi, Previsione e Pianificazione Aziendale. Integrazione 

informativa e supporto decisionale, CEDAM, Scienze Economiche e Aziendali, ISBN 9788813385767. 

2. Presti, C. (2021), Integrating Performance and Risk in a Management Control System. A Framework to 
Understand Aspects and Directions of Integration, Springer Nature, ISBN 9783030870812. 

 

ARTICOLI IN RIVISTE SCIENTIFICHE RICONOSCIUTE DA ANVUR 
3. Presti, C., De Santis, F., Bernini, F. (2023), Value co-creation via machine learning from a configuration 

theory perspective, European Journal of Innovation Management, 26 (7), pp. 449-477. DOI: 
10.1108/EJIM-01-2023-0104. 

4. De Santis, F., Presti, C. (2018), The relationship between Intellectual Capital and Big Data: a review, 
Meditari Accountancy Research, 26(3), pp. 361-380. DOI: 10.1108/MEDAR-10- 2017-0222.R3. 

5. Presti, C. (2022), L’azienda intelligente: opportunità e minacce per la creazione di valore, Management 
Control, 3, pp. 5-12. DOI: 10.3280/MACO2022-003001. 

6. Presti, C., Castellano, N., Marchi, L. (2021), L’utilizzo dei dati contabili per la pianificazione economico-
finanziaria: sviluppo della conoscenza e supporto decisionale, Management Control, 3, pp.15-40. 
DOI:10.3280/MACO2021-003002. 

7. Presti, C., Mancini, D. (2020), Il risk management e i social media: un’analisi della loro relazione in 
letteratura, Management Control, 2, pp. 155-178. DOI:10.3280/MACO2020- 002008. 

8. Cenciarelli V. G., De Santis, F., Presti, C. (2025), Cognitive manufacturing e controllo operativo: il caso 
Berry, Controllo di gestione, 3, pp. 49-59. 

9. Corsi, K., Presti, C., Rigolini, A. (2024), LCA come driver del controllo di gestione nel distretto lapideo 
versiliese, Controllo di gestione, 3, pp. 53-64. 

10. Galella, M., Leto, L., Presti, C. (2024), Sustainability balanced scorecard: implementazione in un’azienda 
logistica orientata all'intermodalità sostenibile, Controllo di gestione, 1, pp. 22-33. 

11. Erario, A., Presti, C. (2021), La costruzione della Balanced Scorecard in una Pubblica Amministrazione, 
Controllo di gestione, 1, pp. 29-40. 
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12. Presti, C., Stuardi, A. (2020), Strumenti di produttività individuale per la gestione dei rischi nel controllo 
di gestione, Controllo di gestione, 1, pp. 15-25. 

 

CONTRIBUTI IN VOLUMI COLLETTANEI 
13. Castellano N., De Santis, F., Frisenna C., Presti, C. (in corso di stampa), L’impiego della tecnologia nella 

gestione dei disastri. Un focus sul dissesto idrogeologico, In Zarone V. (a cura di) Disaster Risk 
Management: un approccio pluridisciplinare. Pacini Editore. 

14. D’Onza, G., Presti, C. (2023), Internal control systems and management accounting systems, In Marchini 
P.L. (a cura di) Business administration and accounting. G. Giappichelli Editore, ISBN 9791221104363. 

15. Bernini, F., De Santis, F., Presti, C. (2023), L’Artificial Intelligence per la creazione, la gestione e lo 
sviluppo del Capitale Intellettuale, In Castellano, N. (a cura di) Big Data e Analytics: profili di controllo 
manageriale, organizzativi e giuridici. G. Giappichelli Editore, ISBN 9788892140158. 

16. D’Onza, G., Presti, C. (2022), Internal control systems, In Marchini P.L. (a cura di) Lessons of Business 
administration and accounting. G. Giappichelli Editore, ISBN 9788892144194. 

17. Presti, C. (2021), Tre diverse declinazioni dell’integrazione tra performance e rischi, In Castellano, N., 
Marasca, S., Presti, C. (a cura di) Scritti in onore di Luciano Marchi. Volume III Controllo di gestione, pp. 
197-202. G. Giappichelli Editore, ISBN 9788892195318. 

18. Presti, C. (2020), Un modello di pianificazione economico-finanziaria per le piccole imprese, In 
Castellano, N., Bartolacci, F., Marasca, S. (a cura di) Controllo di gestione. Pianificazione, 
programmazione e reporting, pp. 351-386, G. Giappichelli Editore, ISBN 9788892136373. 

19. Marchi, L., Presti, C. (2020), Previsioni per la pianificazione economico-finanziaria, In Castellano, N., 
Bartolacci, F., Marasca, S. (a cura di) Controllo di gestione. Pianificazione, programmazione e reporting, 
pp. 283-322, G. Giappichelli Editore, ISBN 9788892136373. 

20. Presti, C., Greco, G. (2019), L’esigenza di un’integrazione tra la gestione dei rischi e delle performance 
nel contesto italiano, In Greco, G., Marchi, L., (a cura di) Nuove prospettive su governance, audit, risk e 
performance management, pp. 19-35, G. Giappichelli Editore, ISBN 9788892129177. 

21. Greco, G., Presti, C., Marchi, L. (2019), Il sistema di controllo interno: evoluzione e prospettive, In Greco, 
G., Marchi, L. (a cura di) Nuove prospettive su governance, audit, risk e performance management, pp. 1-
17, G. Giappichelli Editore, ISBN 9788892129177. 

22. Presti, C., Marchi, L., Greco, G. (2018), L’integrazione fra i sistemi di gestione delle performance e dei 
rischi: il caso lapideo, In Corbella, S., Marchi, L., Rossignoli, F. (a cura di) Nuove frontiere del reporting 
aziendale, pp. 1159-1171, Franco Angeli, ISBN 9788891772206. 

23. Presti, C. (2017), Gli obiettivi della rilevazione: il controllo economico-finanziario delle operazioni di 
gestione, In Marchi, L. (a cura di) Introduzione alla contabilità d’impresa: Obiettivi, oggetto e strumenti 
di rilevazione, pp. 1-4, Giappichelli Editore, ISBN 9788892111271. 

24. Castellano, N., Presti, C., Del Gobbo, R. (2017), Employing Big Data & Analytics in Decision- Making: 
Factors Affecting Managers’ Trustworthiness, In Dameri, R. P., Spinelli, R. (a cura di) The European 
Conference on Information Systems Management, pp. 37-46, Academic Conferences International 
Limited, ISBN 9781510850453. 

 

CONFERENCE PROCEEDING 
25. Presti, C., Mancini, D., De Angelis, M. (2018), ERM and Social Media Risks: Evidences from International 

Space Agencies. In 69th International Astronautical Congress, Brema, 1-5 ottobre 2018, ISSN 0074-1795. 

26. De Santis, F., Presti, C. (2017), Big Data and IC: old problems require new solutions. In 13th 
Interdisciplinary Workshop on Intangibles and Intellectual Capital, Ancona, 21-22 settembre 2017, ISSN 
2295-1679.  
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TESI DI DOTTORATO 

27. Presti, C. (2020), The integration between performance management and risk management in a 
management control system, Phd Thesis. 

CURATELE 
28. Castellano, N., Marasca, S., Presti, C. (2021), Scritti in onore di Luciano Marchi. Volume III. Controllo 

di gestione. G. Giappichelli Editore, ISBN 9788892195318. 

 
 

PREMI E BORSE DI STUDIO 
- Luglio 2024 – Vincitrice: Premio alla memoria del prof. Valter Cantino – Bando AIDEA e SIDREA 

per il premio alla memoria “Valter Cantino” e per il premio alla memoria “Fabio Donato”. 

- Marzo 2024 – Vincitrice: PIAno di inCEntivi per la RIcerca di Ateneo – Linea di Intervento 3 “Starting 
Grant”, Università di Catania per il progetto “ITeSCo – L’impatto delle tecnologie dell’informazione sui 
sistemi di controllo”. 

- Maggio 2023 – Vincitrice: Starting@UNIPI – Bando per supportare la partecipazione all’ERC Starting 
Grant 2024 per il progetto “ATIA – Artificial intelligence and machine learning technologies impact on 
the accounting profession”. 

- Febbraio 2020 – Vincitrice: Assegno di sostegno alla ricerca SIDREA 2019 per il progetto “The 
Integration Between Performance And Risk in an Expanded Management Control System”. 

- Ottobre 2019 – Vincitrice: Emerald Literati Award: 2019 Outstanding Paper per l’articolo “The 
relationship between Intellectual Capital and Big Data: a review”. 

- Settembre 2017 – Vincitrice: Runner Up Best Junior Contribution to the Intangibles and IC Theory 
and Practice Award per il paper “Big Data and IC: old problems require new solutions”, 13th 
Interdisciplinary Workshop on Intangibles and Intellectual Capital, Ancona. 

- Settembre 2016 – Vincitrice: Borsa di studio finanziata dalla Regione Toscana nell’ambito del 
progetto Pegaso per il Dottorato di Ricerca in Economia aziendale e Management. 

 
 

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E INVITI COME RELATORE A SEMINARI DI RICERCA 

- 21st European Academic Conference on Internal Audit and Corporate Governance. Paper presentato: 
“Enabling factors for the shift from ESG scores to ESG performance management system in SMEs: an 
interventionist approach” (con Rigolini, A., Corsi, K.), Catania, 5-6 giugno 2025. 

- Actor-Reality Construction – XIV Scientific International Conference, Pisa, 7-8 novembre, 2024. 

- Convegno Nazionale SIDREA 2024: sviluppo sostenibile, intelligenza artificiale e capitale umano – 
Prospettive e side per l’economia aziendale e le professioni contabili, Ancona, 12-13 settembre 2024.  

- 20th European Academic Conference on Internal Audit and Corporate Governance. Paper presentato: 
“Exploring Firm Reaction to Sustainability Pressures and its Impact on Management Control Tools” (con 
Rigolini, A., Corsi, K.), Atene, 20-21 giugno 2024. 

- International Forum on Knowledge Asset Dynamics 2024: Translating knowledge into innovation 
dynamics. Paper presentato: “Digital technologies for the shift from a cyclical to a spiral control: the case 
of an Italian hospital” (con Carpenzano, A. e Lazzini, S.), Madrid, 12-14 giugno 2024. 

- 13th ENROAC Conference. Paper presentato: “Risk management rationality, integration and design: a 
configurational approach” (con Tessier, S.), Västerås, 13-15 giugno 2023. 

- 13th ENROAC Conference. Paper presentato: “Dynamics of management control systems’ development 
in ‘small public’ companies” (con Leto, L. e Castellano, N.), Västerås, 13-15 giugno 2023. 

- Convegno Nazionale SIDREA 2022: digitalizzazione e tecnologie intelligenti per il governo delle aziende 
– Il contributo dell’economia aziendale al Sistema Paese, Lucca, 20-21 ottobre 2022. 
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- 19th Conference of the Italian Chapter of AIS & The 14th Mediterranean Conference on Information 
Systems – Acting in the digital society: moving towards a sustainable future. Paper presentato: “Value 
co-creation via machine learning: a configurational approach” (con De Santis, F. e Bernini, F.), 
Catanzaro, 14-15 ottobre, 2022. 

- X workshop della rivista Management Control – Gestione integrata dei dati: nuove prospettive per il 
governo e il controllo aziendale. Paper presentato: “Using machine learning in business processes: a case 
study”, Macerata, 26-27 novembre 2021. 

- Convegno Nazionale SIDREA 2020: Dalla crisi allo sviluppo sostenibile: principi e soluzioni nella 
prospettiva economico-aziendale. Virtual meeting, 20-27 novembre 2020. 

- International Management Control Conference – Joint ENROAC & MCA Conference, Londra, 25-26 
giugno 2019. 

- Management Control Association (MCA) Doctoral Colloquium. Tesi presentata: “The Integration 
between Risk Management and Performance Management Systems”, Londra, 24 giugno 2019. 

- VIII workshop della rivista Management Control – Back to reality. Il gap tra teoria e prassi negli studi di 
controllo di gestione: quali prospettive?. Paper presentato: “I processi di simulazione economico-
finanziaria: sviluppo di conoscenza nel raccordo tra passato e futuro”, (con Castellano, N. e Marchi, L.), 
Ancona, 14 giugno 2019. 

- European Accounting Association (EAA) 42nd annual congress. Paphos, 29-31 maggio 2019. 

- 1st European Institute for Advanced Studies in Management (EIASM) Conference on Management 
Accounting and Control in SMEs. Paper presentato: “The integration between risk and performance: 
empirical evidences from Italian SMEs” (con Marchi, L. e Greco, G.), Assisi, 12-13 aprile 2019. 

- 2nd International Management, Quality & Marketing Conference (MQM). Paper presentato: 
“Management control system and calculative cultures: an interpretive framework” (con De Santis, F.), 
Mosca, 11-12 aprile 2019. 

- Workshop prospettive su governance, audit, risk e performance – GARP. Paper presentato: Nuove “Il 
sistema di controllo interno: evoluzione e prospettive” (con Greco, G.), Pisa, 5  aprile 2019. 

- Workshop Nuove prospettive su governance, audit, risk e performance – GARP. Paper presentato: 
“L’integrazione rischi-performance: evidenze empiriche dalle PMI italiane” (con Marchi, L. e Greco, 
G.), Pisa, 5 aprile 2019. 

- Global Risk Forum (GRF). Milano 28 marzo 2019. 

- 44th World Continuous Auditing and Reporting Symposium – WCARS. Siviglia, 21-22 marzo 2019. 

- Workshop on Information Technology, Economics and Management – ITEMs. Paper presentato: 
“Machine learning for customer care and risk management” (con De Santis, F.), Pisa, 21 febbraio 2019. 

- 69th International Astronautical Congress - Strategic Risk Management for successful space & defence 
programmes. Paper presentato: “ERM and Social Media Risks: Evidences from International Space 
Agencies” (con Mancini, D. e De Angelis, M.), Brema, 1-5 ottobre 2018. 

- Convegno Nazionale SIDREA 2018: Nuove Frontiere Del Reporting Aziendale. La comunicazione agli 
stakeholders tra vincoli normativi e attese informative. Paper presentato: “L’integrazione fra i sistemi di 
gestione delle performance e dei rischi: il caso lapideo” (con Marchi, L. e Greco, G.), Verona, 13-14 
settembre 2018. 

- VII workshop della rivista Management Control - Controlli interni e di gestione: Generazione di valore e 
tutela dei diversi portatori di interesse. Paper presentato: “I sistemi di gestione delle performance e dei 
rischi: differenti livelli di integrazione” (con Marchi, L. e Greco, G.), Cagliari, 24-25 maggio 2018. 

- VII workshop della rivista Management Control - Controlli interni e di gestione: Generazione di valore e 
tutela dei diversi portatori di interesse. Paper presentato: “Il Risk Management e i Social Media: un’analisi 
della loro relazione in letteratura” (con Mancini, D.), Cagliari, 24-25 maggio 2018. 
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- 16th European Academic Conference on Internal Audit and Corporate Governance (IACG). Napoli, 18-
20 aprile 2018. 

- Global Risk Forum (GRF). Milano, 29 marzo 2018. 

- 13th EIASM Interdisciplinary Workshop on Intangibles and Intellectual Capital. Special track: Intellectual 
Capital, Digitalisation and Information Systems. Paper presentato: “Big Data and IC: old problems require 
new solutions” (con De Santis, F.), Ancona, 21-22 settembre 2017. 

- 11th European Conference on Information Systems Management (ECISM). Mini-track: Management and 
Evaluation of Accounting Information Systems: State of Art and Future Trends. Paper presentato: 
“Employing Big Data & Analytics in Decision-Making: Factors Affecting Managers’ Trustworthiness” 
(con Castellano, N. e Del Gobbo, R.), Genova, 14-15 settembre 2017. 

 
 

PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI RICERCA 
Marzo 2024 – marzo 2026 
Responsabile del Progetto di Ricerca “ITeSCo – L’impatto delle tecnologie dell’informazione sui sistemi 
di controllo” 
Progetto finanziato dall’Università di Catania nell’ambito del PIAno di inCEntivi per la RIcerca di Ateneo. 
 
Aprile 2023 – gennaio 2024 
Responsabile del Progetto di Ricerca VE-NATURE 
Progetto finanziato dalla Fondazione Cassa di Risparmio di Lucca. 
 
2022 – 2024 
Membro del Progetto di Ricerca di Ateneo (PRA) “Disaster risk management: un approccio 
pluridisciplinare”. 
Progetto finanziato dall’Università di Pisa. 
 
Novembre 2019 – novembre 2020 
Membro del programma di Ricerca “QRLMS – Quick Response Logistics and Manufacturing in the 
Supply Chain of Shoes Industry”. 
Progetto cofinanziato dalla Regione Toscana e dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale. 
 
2018 – 2020 
Membro del Progetto di Ricerca di Ateneo (PRA) “Big Data e Analytics: profili di controllo manageriale, 
organizzativi e giuridici”. 
Progetto finanziato dall’Università di Pisa. 
 
2017 – 2018 
Membro del Progetto di Ricerca di Ateneo (PRA) “Nuove prospettive su governance, audit, risk e 
performance management (GARP)”. 
Progetto finanziato dall’Università di Pisa. 
 
2016 – 2020 
Membro del progetto SISMA – “Sistema Informatico a Supporto del Management Aziendale”. 
Tale progetto, che include tre aziendalisti e un informatico, consiste nello sviluppo di un modello di previsione 
e di simulazione economico-finanziaria a supporto dei processi di pianificazione e business planning per 
aziende di piccole e medie dimensioni. 
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PARTECIPAZIONE A COMITATI SCIENTIFICI E EDITORIALI 

- Componente del comitato editoriale della collana accreditata AIDEA “Studi e Ricerche di Economia 
Aziendale”, G. Giappichelli a partire dal 2025. 

- Componente del Comitato scientifico e reviewer della rivista scientifica Controllo di Gestione, Wolters 
Kluwer, a partire dal 2025. 

- Componente del Comitato scientifico-editoriale della Collana accreditata AIDEA “Strategia, 
Management e Controllo”. Editore: G. Giappichelli a partire dal 2024. 

- Membro dell’Editorial Board e reviewer per la rivista scientifica Management Control (ISSN 2239-0391, 
ISSNe 2239-4397) a partire dal 2022. 

- Ad-hoc reviewer per “ENROAC conference 2023”. 

- Ad-hoc reviewer per la rivista “International Journal of Digital Culture and Electronic Tourism” a partire 
dal 2023. 

- Ad-hoc reviewer per la rivista “Management Control” a partire dal 2019. 

- Ad-hoc reviewer per “itAIS conference 2022”- Italian Association for Information Systems. 

- Ad-hoc reviewer per “itAIS conference 2020”- Italian Association for Information Systems. 

- Ad-hoc reviewer per “itAIS conference 2017”- Italian Association for Information Systems. 

- Ad-hoc reviewer per “ECIS conference 2018”- European Conference on Information Systems. 

 
 

ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI ED EVENTI ACCADEMICI 

- Presidente del comitato organizzativo della conferenza “EIACG 2025 – 21st European Academic 
Conference on Internal Audit and Corporate Governance: Innovation and Value Creation through Internal 
Audit, Risk Management, and Corporate Governance”, Catania, 5-6 giugno 2025.  

- Membro del comitato organizzativo del workshop “Nuove prospettive su governance, audit, risk e 
performance – GARP”, Pisa, 5 aprile 2019. 

- Membro della Commissione nominata dal Consiglio di Dipartimento dei Lunch Seminar del 
Dipartimento di Economia e Management, Università di Pisa, da aprile 2023 a gennaio 2024. 

 

 

MEMBERSHIP ED AFFILIAZIONE AD ASSOCIAZIONI SCIENTIFICHE 

2020 – oggi 
Membro del Centro di Ricerca Interdipartimentale in Diritto e Tecnologie di Frontiera (Detect), diretto 
dalla Prof.ssa Elisabetta Catelani. 
 
2018 – ad oggi 
Socio dell’Accademia Italiana di Economia Aziendale  (AIDEA). 
 
2018 – ad oggi 
Socio della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale (SIDREA). 
 
2019 – 2020 
Membro della European Accounting Association (EAA). 
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ATTIVITÀ DIDATTICA 

ATTIVITÀ DIDATTICA SU CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA 
Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e Management         
Programma di Dottorato congiunto Università di Pisa, Università degli Studi di Firenze e Università di Siena. 
Titolare del corso “Literature Review” all’interno del modulo “Methods” 

- a.a. 2021–2022 
- a.a. 2022–2023 
- a.a. 2023–2024 

 
ATTIVITÀ DIDATTICA SU CORSI DI LAUREA E CORSI DI LAUREA MAGISTRALE 
Fondamenti di Analisi di Bilancio                      a.a. 2024-2025 
Università di Catania – Dipartimento di Economia e Impresa 
Titolarità dell’insegnamento (9 CFU) nell’ambito del Corso di Laurea in Economia Aziendale.  
 
Internal Auditing e Business Intelligence                     a.a. 2024-2025 
Università di Catania – Dipartimento di Economia e Impresa 
Titolarità dell’insegnamento (6 CFU) nell’ambito dei Corsi di Laurea Magistrale in Direzione Aziendale e in 
Finanza Aziendale. 
 
Fondamenti di Analisi di Bilancio                      a.a. 2023-2024 
Università di Catania – Dipartimento di Economia e Impresa 
Titolarità dell’insegnamento (9 CFU) nell’ambito del Corso di Laurea in Economia Aziendale.  
 
Valutazione delle Performance Aziendali               a.a. 2023-2024 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Titolarità dell’insegnamento (6 CFU) nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Strategia, Management e 
Controllo. 
 
Pianificazione e Controllo Gestionale               a.a. 2023-2024 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Co-titolarità dell’insegnamento (3 CFU) nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Strategia, Management 
e Controllo. 
 
Valutazione delle Performance Aziendali               a.a. 2022-2023 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Titolarità dell’insegnamento (6 CFU) nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Strategia, Management 
e Controllo. 
 
Pianificazione e Controllo Gestionale              a.a. 2022-2023 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Co-titolarità dell’insegnamento (3 CFU) nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Strategia, 
Management e Controllo. 
 
Pianificazione e Controllo Aziendale             a.a. 2021 – 2022 
Università di Pisa – Polo Universitario Sistemi Logistici 
Co-titolarità dell’insegnamento (3 CFU) nell’ambito del Corso di Laurea in Economia e Legislazione dei 
Sistemi Logistici. 
 
Big Data e Sistemi Informativi           a.a. 2020 – 2021 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Co-titolarità dell’insegnamento (4 CFU) nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Strategia, 
Management e Controllo. 
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Big Data e Sistemi Informativi           a.a. 2019 – 2020 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Co-titolarità dell’insegnamento (4 CFU) nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Strategia, 
Management e Controllo. 
 
Gestione Informatica dei Dati Aziendali  
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Attività seminariale nell’ambito del Corso di Laurea in Economia Aziendale. 

- a.a. 2021–2022  
- a.a. 2022–2023 

 
Pianificazione e Controllo Gestionale 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Attività seminariale nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Strategia, Management e Controllo. 

- a.a. 2017–2018 
- a.a. 2018–2019 
- a.a. 2019–2020 
- a.a. 2020–2021 

 
Sistemi Informativi Gestionali 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Attività seminariale nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Strategia, Management e Controllo. 

- a.a. 2018–2019 
 
Economia Aziendale 
Università di Pisa – Dipartimento di Giurisprudenza 
Attività seminariale nell’ambito del Corso di Laurea in Giurisprudenza. 

- a.a. 2018–2019 
 
 
ATTIVITÀ DIDATTICA SU MASTER POST LAUREA 
Università di Catania – Dipartimento di Economia e Impresa 
 Docenza nell’ambito del Master Post Laurea MAIRE Project Control Academy  

- a.a. 2023–2024  
- a.a. 2024–2025 

 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
 Docenza nell’ambito del Master Post Laurea in Auditing e Controllo di Gestione 

- a.a. 2021–2022 
- a.a. 2022–2023 
- a.a. 2023–2024 

 
 Docenza nell’ambito del Master Post Laurea in Risk Management 

- a.a. 2019–2020 
- a.a. 2020–2021 
- a.a. 2021–2022 
- a.a. 2023–2024 
- a.a. 2024–2025 

 
 Docenza nell’ambito del Master Post Laurea in Auditing e Controllo Interno  

- a.a. 2019–2020 
- a.a. 2020–2021 
- a.a. 2021–2022 
- a.a. 2022–2023 
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- a.a. 2023–2024  
- a.a. 2024–2025 

 
 Docenza nell’ambito del Master Post Laurea in Auditing, Finanza e Controllo  

- a.a. 2020–2021  
- a.a. 2022–2023 
- a.a. 2024–2025 

 
Università degli Studi di Napoli Parthenope – Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici 
 Docenza nell’ambito del Master Post Laurea Chief Financial Officier – Direzione Amministrazione, 

Finanza e Controllo 
- a.a. 2020–2021 
- a.a. 2024–2025 

 
 
ALTRE ATTIVITÀ IN AMBITO DIDATTICO 

ApiTirreno Sviluppo sccarl                  febbraio 2023 – aprile 2023 
Docenza per l’area “Contabilità Industriale” all’interno del progetto IFTS MECH.UP – “MECHanical 
RestartUP” – “Tecnico del controllo qualità” Specializzazione IFTS “Tecniche di industrializzazione del 
prodotto e del processo”. 
 
Melius form                    febbraio 2023 
Docenza per il Master in Finanza e Controllo per le lezioni “I sistemi di controllo di gestione 
nell’organizzazione aziendale” – “forecasting e come progettare un sistema di controllo di gestione”. 
 
EtruscaForm           marzo 2023 
Docenza per il Master Online “Controllo di gestione, finanza e business plan su Excel”. 
 
Confindustria Toscana Servizi scarl         maggio 2022 – luglio 2022 
Docenza per l’area didattica “dal controllo di gestione ai KPI: implementazione della Business 
Intelligence in Formetica”. 
 
Industria Servizi Formazione                dicembre 2020 
Docenza per il Corso di Formazione “Bilancio di Esercizio: Corso Base”. 
 
Master Post Laurea in Auditing e Controllo di Gestione 
Attività di coordinamento e tutoraggio didattico 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 

- a.a. 2020–2021 
- a.a. 2021–2022 
- a.a. 2022–2023 
- a.a. 2023–2024 

 
Master Post Laurea in Business Intelligence & Corporate Finance 
Attività di coordinamento e tutoraggio didattico 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 

- a.a. 2020–2021 
- a.a. 2022–2023 

 
Master Post Laurea in Finanza e Controllo di Gestione        dicembre 2020 – gennaio 2021 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Tutor didattico dell’area “Business Plan” 
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Master Post Laurea in Finanza e Controllo di Gestione 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Tutor didattico dell’area “Controllo Direzionale” 

- a.a. 2018–2019 
- a.a. 2019–2020 

 
Master Post Laurea in Finanza e Controllo di Gestione 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management 
Tutor didattico dell’area “Finanza Operativa” 

- a.a. 2017–2018 
 
Cultore della materia e membro della commissione d’esame per l’insegnamento di: 
 Analytics Accounting, Corso di Laurea in Applied Data Science for Banking and Finance, Università 

Cattolica del Sacro Cuore – Facoltà di Scienze matematiche, fisiche e naturali; Scienze bancarie, 
finanziarie e assicurative (settembre 2020 – oggi); 

 Pianificazione e Controllo Gestionale, Corso di Laurea Magistrale in Strategia, Management e 
Controllo; Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management (maggio 2018 – maggio 2022); 

 Valutazione delle Performance Aziendali, Corso di Laurea Magistrale in Strategia, Management e 
Controllo; Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management (maggio 2018 – maggio 2022); 

 Economia Aziendale II, Corso di Laurea in Economia Aziendale, Università di Pisa – Dipartimento di 
Economia e Management (maggio 2018 – maggio 2022); 

 Sistemi  Informativi Gestionali, Corso di Laurea Magistrale in Strategia, Management e Controllo 
Università di Pisa – Dipartimento di Economia e Management (maggio 2018 – ottobre 2020); 

 Economia Aziendale, Corso di Laurea in Diritto dell’Impresa, del Lavoro e delle Pubbliche 
Amministrazioni, Università di Pisa – Dipartimento di Giurisprudenza (febbraio 2019 – febbraio 2021). 

 
 

ATTIVITÀ ISTITUZIONALE 

 Referente r.t.d. per il Dipartimento di Economia e Management dell’Università di Pisa (gennaio 2023 – 
gennaio 2024). 

 Referente Erasmus per Corso di Laurea Magistrale in Strategia, Management e Controllo 
dell’Università di Pisa (maggio 2022 – gennaio 2024). 

 

 

 

 
Catania, lì 23/06/2025 

                                                                                     Il dichiarante 

                                                                          Claudia Presti 
 
 
 
 

La sottoscritta Claudia Presti, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni 
previste dagli artt. 75 e 76 del medesimo e s.m.i, attesta la veridicità di quanto dichiarato nel presente curriculum 
vitae. 
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